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ГИБКАЯ МОДЕЛЬ УПРАВЛЕНИЯ ПРОЕКТАМИ 

используется в коллективной проектной деятельности

Требуется высокий уровень вовлеченности команды в течение всего проекта 
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ДОСКА ЗАДАЧ –

визуализация рабочего процесса над проектом  
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ПРОЕКТА ПО ГИБКОЙ МОДЕЛИ
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